Tiiren 6ffnen
Menschen begeistern
Projekte organisiern
Netzwerk kniipfen

Jetzt
bewerben,
auch
Studierende

Machen Sie mit als
Quartiersmanager¥in
(m/w/d)

www.stadt-selters.de
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Wir suchen zum 1.1.2024 eine/n

Quartiersmanager¥*in (m/w/d)

fir Migration/Integration

im Projekt »Quartier fiir alle« in Selters (Westerwald)

Sie haben:

» gute Kenntnisse von mit
Migrationsbiografien und eine
sehr hohe interkulturelle
Kompetenz

> moglichst einen Abschluss in
Sozialer Arbeit, Sozialpadagogik
0. a. oder sind noch im Studium

» einen empathischen Zugang
zu Menschen, die sich nicht
immer sofort 6ffnen und
bringen viel Verstandnis mit fir
Gesagtes und Verhalten anderer
Menschen

> Interesse an der erfolgreichen
Gestaltung von Migrationen in
Selters

> eine gute Kommunikations-
kompetenz und kdnnen
Gruppen begeistern und

organisieren

Die konkreten Aufgaben sind:

» Sie Ubernehmen standortbezogen Aufgaben
in der strukturierten Arbeit mit Migranten und
dem stetigen Ausbau des Quartiers. Sie initiie-
ren und strukturieren die Prozesse und fiihren
die Gruppen zusammen.

» Erfassung der Bedarfe und Erstellen eines Pla-
nes zur migrationsorientierten Quartiersent-
wicklung im Ort ; Erfassung der Liicken und
Ressourcen im Quartier zu den Handlungsfel-
dern soziale Infrastruktur, Beratungsstruktur,
Alltagshilfen, gesundheitliche und soziale
Infrastruktur.

» Gesamtsteuerung der Integration der ver-
schiedenen Migrantengruppen in der Quar-
tiersarbeit. Konkrete Anlaufstelle fiir die
Bewohner mit Migrationshintergrund im
Quartier: bei Fragen, zur Meldung von Proble-
men und zur Umsetzung eigener Projekte der
Bewohner.

» Ermittlung und Aktivierung moglicher Netz-
werkpartner im Quartier (Netzwerkarbeit).

» Uberzeugung der Akteure, die gesamte
Quartiersentwicklung vor Ort in einem
Netzwerk als,lokale Verantwortungsgemein-
schaft” gemeinsam zu gestalten.

Fiir weitere Fragen steht gerne
Herr Kiel als Koordinator des Projektes

> » Koordinierung und Moderation der Treffen
unter der 0611 5325269 zur Verfiigung.

der Akteure

Bewerbungen bitte per Mail bis zum » Mitgestaltung der Leitbildentwicklung fir
1. Dezember 2023 an das Quartier mit den ortlichen Akteuren.

Peter.Kiel im.d . - . . .
eter.Riel@gevim.ce » Informations- und Offentlichkeitsarbeit

zusammen mit der sozialpflegerischen
Quartiersmanagerin.

www.evim.de
www.stadt-selters.de
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